
附件1-1：

	越秀区义务工作者协会公开招聘工作人员职位表

	招聘单位名称
	单位性质
	招聘职位
	招聘人数
	专业要求
	岗位职责
	岗位要求
	资格条件
	备注

	越秀区义工协会
	社会团体
	副秘书长
	1
	社会工作、社区管理、社会学、心理学、工商管理、行政管理、公共事业管理
	1.负责整体统筹、策划区义工协会各服务项目的开展和经验探索。

2.跟进、落实区义工协会的项目实施，协调处理实施相关事宜。
3.管理区义工协会的日常工作，及时向上级总结和汇报工作进展情况。
4.做好协会的各项日常管理工作。

	1.本科或以上学历，研究生优先。

2.至少具有2年以上项目管理工作经验、熟悉广州市及越秀区的公益政策；
3.具有较强的社会活动能力和组织管理能力，善于发掘、整合和利用资源，能独立开拓和维护社群关系；
4.具有较强的文字表达能力和组织协调能力，沟通能力强，能够带领团队积极主动完成交办的工作；

5.责任心强， 极富激情，勇于创新，吃苦耐劳，能接受挑战并适应高强度工作压力；

6.中共党员优先
	具有全国助理社会工作师或以上资格证
	

	越秀区义工协会
	社会团体
	社工
	2
	不限
	1、开展一线社工服务工作并完成服务指标和任务，同时注重总结与提炼;

2、做好日常管理、评估考核以及对外宣传和汇报工作；

3、做好项目和义工服务的年度计划、年度总结等计划、总结工作；

4、组织策划开展义工管理和服务工作。

5、协助做好上级交办的各项工作。
	1、大专以上学历，1年以上社工行业工作经验；
2、热爱社工事业，熟悉相关领域社会工作的理念与流程，并能灵活运用社会工作专业理论知识、工作技巧等开展社会工作服务。
3、有良好的团队沟通及合作能力。
4、有良好的书写能力、语言表达能力、分析判断能力、交流沟通能力和社会交往能力；
	具有全国助理社会工作师或以上资格证
	



