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附件 1

东营宏盾物业管理有限公司 2024 年招聘工作人员岗位汇总表
序号 工作单位 招聘岗位 需求人数 应聘条件

1 东营宏盾物业管理有限公司 项目经理 1

1.中专及以上学历；

2.年龄 45周岁及以下；

3.具备 10年以上物业、酒店等项目管理经验。

2 东营宏盾物业管理有限公司 综合管理员 2

1.大学本科及以上学历，工商管理、行政管理、国际经济与（国际）贸易、人力

资源管理专业；

2.年龄 40 周岁及以下；

3.具备 5年以上的综合办公室或人事工作经验，有良好的服务意识和综合协调能

力。

3 东营宏盾物业管理有限公司 技术员 1

1.全日制大学本科及以上学历，取得与报考学历相一致的学位证书，电气工程及

其自动化、电气控制工程、电力工程管理与信息化专业；

2.年龄 35周岁及以下；

3.具有 2年以上工作经验。

4 东营宏盾物业管理有限公司 造价专员 1

1.全日制大学本科及以上学历，取得与报考学历相一致的学位证书，工程管理、

土木工程（管理）、工程造价、工程财务与造价管理专业；

2.年龄 35周岁及以下；

3.具有 5年以上工程造价、招投标等工作经验。

合 计 5


