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北京中视广信科技有限公司2019年校招

一、公司简介
北京中视广信科技有限公司（CTVIT）是中央电视台旗下唯一从事信息技术开发和集成的高科技企业。公司长期致力于中国广电行业的信息化建设，业务覆盖电视、广播、有线、新闻、新媒体等多个传媒领域，是中央电视台、中央人民广播电台、中国国际广播电台、中国网络电视台（CNTV）、北京电视台、江苏广播电视台、浙江广电集团、深圳广电集团等单位的主要IT合作伙伴。
作为业内一流的软件开发商和IT服务提供商，公司专注于为广电行业客户提供生产、运营及业务信息化的整体解决方案、专业化产品和服务，包括：媒体技术规划咨询服务、全媒体融合生产解决方案、生产管理与媒体运营解决方案、媒体云平台解决方案、媒体大数据平台解决方案、媒体大数据智慧应用、监控运维平台解决方案，以及系统集成和系统运维服务。
公司拥有高新企业、双软企业、中关村高新企业、海淀区创新企业、ISO20000信息技术服务管理体系认证、ISO9001质量管理体系认证等资质证书，同时也是中国电影电视技术学会的常务理事会员单位。
公司网址：www.ctvit.com.cn


二、招聘需求
1）、模式识别算法工程师  1人  统招硕士   留京指标 留学落户
职位描述：
负责音视频模式识别技术研究及系统开发。
任职要求：
1. 全日制大学硕士学历以上，模式识别、计算机、信号处理、数学等相关专业；；
2. 熟练掌握音视频特征提取、特征降维、模式分类等相关算法；
3. 熟练图像处理或音频信号处理；
4. 精通 C/C++，数据结构，良好的沟通和团队合作能力；
5. 有人脸识别、语音识别、文字识别、视频运动对象检测等相关模式识别项目经验者优先；
6. 有开源代码应用经验者优先。

2）、数据挖掘算法工程师  1人  统招硕士   留京指标 留学落户
岗位职责：
1. 负责推荐系统算法设计；
2. 负责自然语言处理和机器学习相关的算法研究、内核开发工作；
3. 运用机器学习、数据挖掘算法，解决海量数据分析、挖掘方面的业务需求。 
任职资格：
1．数学专业本科以上学历或计算机相关专业硕士以上学历；
2．精通java，熟悉python或者Scala；
3．熟练掌握机器学习 / 数据挖掘 / NLP 领域的基础理论、方法；
4．有Hadoop，Spark，Tensor flow的开发经验优先；
5．熟悉Linux优先；
6．有较强的学习能力、自我管理能力、能够在压力环境下工作。

3）、初级Java开发工程师  1人  统招本科
岗位职责：
1、 负责公司项目开发和维护；
2、 根据需求文档进行相关产品的开发、撰写开发文档；
3、 保质保量按时完成开发任务；
4、 测试阶段积极配合测试，及时对BUG进行修复；
5、 对运营阶段客户产生的需求和问题快速响应;
任职资格：
1、精通Java、Jsp、Web Services等开发语言技术，具备ibatis\hibernate\spring经验者优先；　 
2、掌握面向对象设计编程思想，精通2-3种以上的开发模式, 熟悉UNIX/Linux系统命令和部署，熟悉MySQL/Oracle数据库的使用；
3、精通B\S架构开发流程，有网站开发、设计经验，熟悉MySQL/Oracle数据库的使用；
4、具有良好的计划能力、沟通能力、团队合作精神；
5、能积极配合项目负责人按时、按质完成项目开发任务；
6、具有很强的责任心和敬业精神，注重团队协作；
7、具备良好的心理素质，能承受较大的工作压力。
4)、初级IOS开发工程师  1人   统招本科
岗位职责：
1.负责iOS客户端软件的产品设计、开发与维护；
2.根据产品需求完成架构和模块设计、编码、测试工作，具备独立开发项目的能力；
3.优化客户端的产品质量、改善软件的易用性，提升用户使用体验；
4.完成与工作相关的技术文档编写工作，负责技术难点的解决。
任职要求：
1.本科及以上学历，计算机相关专业，2年以内iOS开发经验，熟悉iOS产品完整开发流程，有成熟产品开发经验；优秀应届毕业生也可考虑；
2.熟悉C/Objective-C 开发语言，熟悉swift，熟练掌握Xcode等相关开发工具；
3.熟悉iOS应用打包、签名、验证和安装机制；
4.熟悉应用性能调优，内存分析调优等、熟悉HTTP等通信协议；
5.具备良好的沟通能力和优秀的团队协作能力。

5）、技术支持工程师  2人  统招本科
岗位职责： 
1、负责维护央视ERP系统（SAP）的稳定运行，并定期进行系统应用巡检。
2、负责系统测试、执行用例的编写与执行；
3、负责编写系统操作手册，并对各频道用户进行系统操作培训与指导；
4、负责按照播出应急预案，处置播出应急事件；
5、负责收集系统用户需求并分析，监督开发人员进行开发完成；
7、负责央视演播室互动业务现场监管和协调工作。
任职资格：
1、 大学本科以上学历，计算机及广播电视相关专业均可；
2、 熟悉ERP基础知识，了解ERP各项应用模块操作、系统设置、部署方式；
3、 熟练掌握计算机操作系统知识、网络知识及相关办公软件的使用；
4、需要性格开朗，工作认真负责，较强的表达、沟通能力； 
5、良好的客户服务意识，具备吃苦耐劳精神和团队精神，能够承受一定的工作压力； 
6、能够服从三班倒的工作安排，适应夜班工作； 
7、应届毕业生素质优秀者，公司可以录用。

三、福利待遇
薪资构成：试用期即上五险一金，税前工资+餐补+年终奖金，每年一次调薪机会；
福利：正式员工按国家规定缴纳五险一金；部分员工享有补充医疗；
每年一次健康体检；
每月一次员工生日会；
每年一次年会；
每年一到两次出游活动；
节假日礼品；
转正即享受带薪年假（工龄+司龄）

四、联系方式
公司地址：西城区复兴门外大街A2号中化大厦二层（地铁1号线南礼士路）
联系人及电话：王女士    010-68068888转8058
[bookmark: _GoBack]              齐女士    010-68068888转8070
简历投递方式：请将个人简历投递至 hrdepartment@ctvit.com.cn，邮件主题注明“应聘职位+姓名+学校”
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