校园大使JD
校园大使合伙人—长期
大使岗位职责：
1、负责组建纳思教育高校推广团队；
2、负责纳思教育在高校中的宣传、推广工作（论坛、就业网、海报、BBS等宣传方式）；
3、负责区域校园信息的调研和收集；
4、组织大四同学来我司实习与工作。
岗位要求：
1、 必须是大二到大三在校生或者是有足够空余时间的大四学生；
2、 工作认真负责，有责任心，积极主动，富于激情，思维活跃，执行能力强；
3、 擅长与人交流沟通，性格开朗，拥有一定的校园人际关系网，善于组建和带领团队，学生会、社团、协会主要负责人优先；
工作福利：
1、通过对纳思教育的推广，根据个人以及团队业绩获得收入；
2、优秀大使获得公司提供的月度、季度、年度的奖金；
3、享受定期的工作技能以及职业素养等培训；
4、表现优异的校园大使，可到纳思教育实习，毕业后优先录用；
具体工作时间：大学上学期间（没有严格规定）
具体工作地点：相应高校（可区域，可自己所在院校）
实习要求：无最短实习要求，但必须任期三个月以上，才能发放实习证明


校园大使—短期
岗位职责：
1. 宣传推广：通过BBS、校园微信、QQ群、微博、海报张贴宣传等各类社交手段开展推广活动，确保同学们都能了解到纳思的校招信息；
2. 协助校招活动：协助校招的物料准备、海报张贴、场地安排和布置、宣讲会期间及面试期间相关工作；
3. 信息收集及反馈：了解其他企业校招计划及安排信息，建立并管理所在学校的求职讨论群，收集反馈校招期间学生们的反馈及建议，帮助HR了解学生需求及改善校招方案。
岗位要求：
1. 以下目标院校在校学生：
南京晓庄学院、东华理工大学、安徽师范大学、淮北师范大学、洛阳师范学院、温州大学、宁波大学、井冈山大学、阜阳师范学院、江苏大学、嘉兴学院
（以上学校的在校大学生或者能和这些院校学生打成一片均可）
2. 口齿清晰，开朗自信，有效的语言表达能力和人际沟通能力，有充裕的时间可以开展和参与相关活动；
3. 熟悉本校各场地分布情况（各专业教学楼、公寓、校园招聘举办会场）；
4. 人脉丰富，具备一定的校园线上线下辐射力，有学生会、社团管理经验/社群运营/网络推广/校园大使任职经验者优先考量。
薪酬福利：
1. 钱、钱、钱！完成任务的大使们将获得丰厚的薪资报酬；
2. 精美丰富的校招周边礼品拿到手软；
3. 丰富你的经历，扩展你的视野，参与集团校招的项目经验，更有机会赴纳思集团总部参观与资深HR面对面交流，助你职业生涯一臂之力；
4. 表现优异者可享有优先录用（面试直通卡，直接获得终面机会）的权利，更有机会成为企业校园合伙人，你比别人离成功更近一步。
报名方式：
简历投递邮箱：zhouyawen@21nice.com
文件名：院校+姓名+“2019纳思校园大使”
（例：xx大学+王xx+2019纳思校园大使）
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