云南隆骥勘察工程有限公司2021年招聘公告
因事业发展的需要，我公司向社会诚聘优秀人才。现将有关事宜通告如下:
一、公司简介
云南隆骥勘察工程有限公司成立于2018年5月3日，经楚雄经济开发区工商行政管理局核准注册。是一家按现代工程勘察企业资质管理要求组建从事岩土工程勘察、水文地质勘察、钻探施工的企业。 公司致力于工程地质、水文地质、环境地质等领域研究与创新，公司人才众多，勘察设计经验丰富，业务范围涉及全省各地州。公司重视专业技术人才的引进与培养，现已建立了完善的管理体系，在人才管理方面，一直以“人尽其才，团队协助，汇聚才智，共享成长”的人文关怀理念发展向前，截止2021年1月1日，我公司有高级工程师1人，中级工程师4人，现场管理人员8人，各专业技术人员20人。
我公司自成立以来，先后完成了南华液化石油气（LPG）储备站、沙桥镇农品冷链加工配送车间、南华县野生菌小镇园区市政道路、楚雄一中灯光足球场、元谋家乐购超市、牟定清波邑社区安置小区等50余项工程的勘察工作。
我公司本着一切为用户服务的宗旨，自觉做到重质量，守信用，把企业效益和社会效益结合起来，制定和完善了一系列管理制度，有力地保证工程建设的顺利进行。我公司注重提高自身素质，以合同的工期，优良的质量，满意的服务，来赢得信誉，为今后的发展打下扎实基础。以科学的管理，精心施工，善用新技术、新工艺，倡导优质低耗，创造一流业绩，确保精工质量，打造工程与企业的优秀形象。
二、招聘条件
应聘人员应当具备下列条件:
1.具有中华人民共和国国籍；
2.具有良好的政治素养、专业能力和职业操守；
3.具备大学专科及以上学历；
4.掌握岗位必需的业务技能；
5.年龄不超过35周岁；
6.具有正常履行职责的身体条件；
7.符合法律、法规规定的其他条件；
除上述条件外，报考人员还应当符合《计划表》中各招聘岗位设置的其他招录条件。
三、招聘岗位及条件
	序号
	岗位
	职责
	任职资格要求
	人数
	薪资待遇

	1
	项目负责人
	1、严格遵守国家有关工程技术质量的标准、规范、规程和本企业有关规章制度,对所承担的工程勘察项目负主要的质量责任；
2、认真研究和分析工程勘察项目的技术要求,收集相关资料,认真做好现场踏勘工作,编制勘察纲要；
3、认真完成现场技术交底,负责勘察纲要的组织实施与监控,对原始资料的真实性、正确性、完整性负责,通过综合分析原始资料,提供工程设计和施工所需的岩土工程参数,提出安全、经济、合理的方案与建议,负责工程勘察设计文件的编制。

	1.土木工程、地质等相关专业大学专科及以上学历。
2.熟悉岩土勘察设计相关工作内容，5年工作经验以上，获得岩土工程及相关专业中级职称以上。具备云南省工程勘察项目负责人或注册土木工程师（岩土）者，优先考虑。
3.有团队管理经验，工作责任心强，能根据公司年度计划分解制定部门工作计划并落实。
4.遵守公司各项规章制度，认可公司企业文化，愿意与公司共同发展。
	2
	面议



	序号
	岗位
	职责
	任职资格要求
	人数
	薪资待遇

	2
	测量员
	1、精通GPS、全站仪、水准仪、经纬仪、测深仪等测绘仪操作和数据计算；
2、熟悉各种测量技术、规章制度、标准、规定；
3、熟练使用办公软件和CAD、Cass等软件，具备核算系统技能；
4、负责测量仪的日常检查和校正工作；
5、做好施工放样工作，放样前认真查阅图纸，准确计算，确保测量结果准确无误；
6、分类整理各种施工放样资料并存档；
7、完成领导交办的其他工作。
	1.工程测量、测绘等相关专业大学专科及以上学历。
2.熟悉工程测量、测绘相关工作内容，3年工作经验以上。具备相关证书者，优先考虑。
3. 工作仔细认真、责任心强、为人正直乐观，服从领导的工作安排，并能够承受一定的工作压力；
4.遵守公司各项规章制度，认可公司企业文化，愿意与公司共同发展。
	2
	面议

	3
	勘察技术员
	1.完成野外描述、现场管理、室内资料整理、图表绘制及报告编制等工作；
2.完成与勘察相关的技术交底、现场验槽和后期服务等工作；
	1.工程地质、水文地质、岩土工程等相关专业，大学专科及以上学历；
2.2021年应届毕业生；非应届生须有2年以上工作经验。具有助理工程师及以上职称，或持有云南省建设厅颁发的描述员证者，优先考虑；
3.能独立承担完成勘察任务，熟练操作office、CAD、理正勘察等常用工作软件；
4.热爱地质行业，能适应野外工作，吃苦耐劳。
	5
	面议


四、报名方式
1.投递简历到我单位邮箱ynljkcgcyxgs@163.com。邮箱投递简历请按“毕业学校+学历+专业+应聘岗位”的格式。
五、联系人
张老师:0878-3360197 / 13578400848
通讯地址:云南省楚雄彝族自治州楚雄市彝人外滩欢乐港E07幢7号、8号
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