
华强方特（太原）文化科技有限公司招聘简章

一、公司简介

华强方特（太原）文化科技有限公司是专业从事文化科技产业的公司，华强方特文化科

技集团股份有限公司是中国领先的大型文化科技产业集团，下辖华强智能、华强数码电影、

华强数字动漫等 30 多家专业公司，员工 1 万余人。是国内唯一具有成套设计、制造、出口

大型文化科技主题公园的企业；公司不仅在深圳建立总部基地，而且也已在芜湖、重庆、汕

头、泰安、青岛、沈阳、郑州、株洲、厦门、南通、济南、嘉峪关等地投资运营二十余个大

型“方特”品牌的高科技主题公园，并建立具有文化产业生产功能和展示功能的文化科技产

业基地，同时将文化科技主题公园输出到伊朗、南非、乌克兰等国家。华强方特集团于

2010-2017 年连续八届获评“中国文化企业 30 强”，目前已经成为中国文化科技产业的领

跑者。华强方特（太原）文化科技有限公司坐落在太原市阳曲县华夏文化产业园内，是以华

夏历史文明为主题的大型主题公园。总占地约 1000 余亩。

华强方特（太原）文化科技有限公司以优厚的福利待遇、完善的培养机制、轻松愉悦的

工作环境欢迎你的加入，因为有你，华强更强。

地址：太原市阳曲县太原方特主题乐园。

官方微信公众号：太原方特微招聘。

乘车路线：①在太原市内/阳曲县乘 904 路公交车（太原汽车客运东站—阳曲停车场）

在阳曲县交通局下车后打车；②自驾路线：导航搜索“太原市国樾文化科技有限公司”，院

内东侧办公楼二楼人力资源部。

联系人：人力资源部

联系电话：0351-2925501/2925502

二、招聘岗位

1.内管员 5 人 3000-5000

岗位职责：

1、负责公司日常安全保卫工作；

2、负责公司来访人员车辆有序出入,并做好车辆、人员的出入登记；

3、负责公司工程项目及办公区域的财产安全和消防安全；

4、领导交代的其他日常工作。

任职条件：



1、因其岗位特殊性，年龄 20-32 周岁，高中以上学历 ；

2、有工作经验者、退伍军人、警校毕业者，三项条件必须满足其中一项；

3、为人正直，能吃苦耐劳，服从公司工作安排。

薪资待遇：

1、免费提供食宿，宿舍配备有线电视、独立卫生间、淋浴等设施；

2、12 小时双班制，每周休息一天，法定假期发放三倍工资；

3、新入职员工试用期月薪 3380 元+高温补助+假期加班费，满 3 个月调整转正工资，表

现 优异者有广阔的提升空间。

2.消控专员 5 人 3000-5000

岗位职责：

1、负责防火巡查和消防宣传教育；

2、掌握公司道路、水源、常见火灾及其他灾害事故的处置程序及行动要求，熟悉灭火

救援预案；

3、保持个人防护装备和负责保养装备完整好用，掌握装备性能和操作使用方法；

4、与防护区域各消防控制中心的信息沟通情况，及时通知到巡查、检查消防员；

5、处理各类突发事件等。

任职资格：

1、能够熟练操作消防联动报警控制器等各类消防器材；

2、熟悉建筑结构、熟悉消防设施设备位置、熟悉消防疏散逃生通道；

3、熟练使用消防灭火战斗服、消防车及其它消防特种设备；

4、能够识别消防安全隐患、并知晓整改措施；

5、了解初起火灾处置流程，能够组织第一灭火力量；

6、服从公司工作安排，接受出差。

3.运营方向（景区） 5 人 试用期：2800 元/月

岗位职责：

1、为游客提供优质贴心的服务，热情主动接待游客，礼貌、周到地服务，耐心解答游

客的问题；

2、能及时制止游客的不安全行为。

任职资格：

1、有责任心、耐心；



2、18-25 岁之间，相貌较好；

3、大专以上学历，有服务业工作经验者优先；

4、服从公司工作安排，接受出差（出差至郑州、邯郸、安阳方特公园培训，太原方特

运营前返回）。

现招聘岗位为太原方特主题公园骨干力量，需在外工作周期约 2 年，太原方特主题公园

开园后返回。

4.运营方向（商品） 5 人 试用期：2800 元/月

岗位职责：

1、负责门店的商品售卖、店铺管理工作；

2、定期对面对商品进行盘点、报损、货品调拨等工作；

3、做好店铺经营，提高店铺营业额。

任职资格：

1、大专及以上学历，18-28 周岁；

2、性格活泼大方、沟通表达能力强；

3、有零售、服务类工作经验者优先考虑；

4、服从公司工作安排，接受出差（出差至郑州、邯郸、安阳方特公园培训，太原方特

运营前返回）。

现招聘岗位为太原方特主题公园骨干力量，需在外工作周期约 2 年，太原方特主题公园

开园后返回，请知悉。

5.运营方向（餐饮） 5 人 试用期：2800 元/月

岗位职责：

1、按照标准做好营业期间的各项准备和服务工作；

2、为宾客提供热情、礼貌、周到、高质量的服务；

3、做好负责区域内营运前后的卫生工作；

4、积极配合组长工作，服从组长和上级的工作安排，团结，善于帮助同事。

任职要求：

1、能吃苦耐劳，服从安排，能团结同事，做事认真细心；

2、高中及以上学历，18-30 周岁；

3、服从公司工作安排，接受出差（出差至郑州、邯郸、安阳方特公园培训，太原方特

运营前返回）。



现招聘岗位为太原方特主题公园骨干力量，需在外工作周期约 2 年，太原方特主题公园

开园后返回，请知悉。

6.舞蹈演员 5 人 4000-6000

任职要求：

1、18-28 周岁，男女不限；

2、大专以上的学历，戏剧、舞蹈表演、舞蹈编导、中国舞、音乐表演等专业方向；

3、女演员身高要求在 160CM 以上，男演员身高要求在 170CM 以上，形象气质佳。

岗位职责：

1、有舞蹈专业功底，熟练掌握专业内容，肢体灵活，喜爱跳舞的优先考虑；

2、主要演出为公司编排的舞蹈；

3、有较强的责任心，工作细心，能吃苦耐劳、有相关工作经验者优先考虑；

4、服从公司工作安排，接受出差（出差至郑州、邯郸、安阳方特公园培训，太原方特

运营前返回）。

本岗位面试时间视具体情况待定，且面试通过后均需在郑州、安阳、邯郸方特主题公园

工作两年，请知悉。

7.主持人（太原方特） 2 人 3000-5000

岗位职责：

1、项目主持与表演，引导观众依据剧情互动表演，根据现场情况临场发挥以及亲自参

与示范表演等其他相关主持表演内容；

2、卡通角色配音演出。

任职要求：

1、年龄 20-30 岁，形象气质佳，有普通话等级证书（二乙以上）；

2、热爱表演，开朗幽默，反应灵敏，有较强的亲和力、互动能力和现场掌控能力；

3、服从公司工作安排，接受出差（出差至郑州、邯郸、安阳方特公园培训，太原方特

运营前返回）。

本岗位面试时间视具体情况待定，且面试通过后均需在郑州、安阳、邯郸方特主题公园

工作两年，请知悉。

8、营销方向（平面设计师、网络营销师） 4 人 3000-5000

平面设计师岗位职责：

1、园区店面、橱窗、条幅、指示牌的设计工作；



2、为公司策划活动主题提供相应的设计方案；协助策划活动开展布置；

3、能熟练使用 Photoshop、Flash、Illustrator、及 office 等软件；

4、有较强的创意能力与设计思维，有良好的审美，能够独立完成设计方案等工作；

5、完成上级交办的其他任务。

网络营销师岗位职责：

1、负责公司官方微博、微信日常运营的管理工作；熟知互联网的相关基础知识，掌握

相关搜索引擎技术；

2、负责公司官网后台的运营管理，相关网站问题的提问与回答及各种信息的更新等工

作；具备一定的网络营销、网站技术等知识；

3、做好公园各种活动的拍照、录像工作；

4、协助部门负责人做好媒体的接待与拓展等工作；

5、参与园区相关活动的策划与执行，并做好活动各阶段的宣传、推广工作。

6、学习能力强、强烈地责任心、服务意识强、良好的团队合作精神、良好的文案写作

能力、网站美化能力，程序设计能力；有专业摄影技能优先考虑。

本岗位面试时间视具体情况待定，且面试通过后均需在郑州、安阳、邯郸方特主题公园

工作两年，请知悉。

三、面试地点

山西省太原市阳曲县太原方特主题乐园

四、福利

免费提供住宿、高温补助、年终奖金、五险一金、员工餐厅、法定节假日三倍工资、每

年 1-2 次调薪机会、双通道晋升体系、婚假产假陪产假等法定假期等。

五、太原方特微信公众号二维码

由于在招岗位种类较多，请关注微信公众号查看最新招聘信息。


