新疆阿克苏地区乌什县2020年赴内地各大高校招聘教师简章

为进一步加强我县教师队伍建设，增强国语师资力量，着力提升“国家通用语言文字”能力教学，优化教师队伍结构，经请示乌什县委、政府，我县拟于近日赴内地各省市师范类院校和综合院校开展教师招录工作，特制订如下方案。
一、乌什概况
乌什县位于塔里木盆地西北边缘的天山南麓，东与阿克苏市相邻，南与柯坪县隔山相望，西与阿合奇县相连，北与吉尔吉斯斯坦共和国接壤。地处亚欧大陆腹地，属大陆性暖温带半干早气候区，海拔在1200-5153米之间、地形呈“两山夹一谷”的特征，山区以高牧业为主，平原以种植业和林果业为主，主产小麦、玉米、棉花、番茄、鹰嘴豆、核桃、杏、沙棘等，全县年均粮食播种面积30万亩左右，是自治区和地区粮食基地县之一，先后被命名为“中国沙棘之乡”“中国核桃之乡”“中国鹰嘴豆之乡”。县境内水资源丰富，托什干河贯穿全境，生态环境良好，我县被纳入“国家重点生态功能区”。乌什县历史悠久，文化底蕴深厚，为自治区历史文化名城。县城内旅游资源丰富多样，基本类型有地质景观，水城风光，文化遗址等，以燕泉山、沙棘林湿地景区为主的旅游景点多达20余处，并成功跻身“国家全城旅游示范区”创建行列，县内有铅、锌、金铝土等多种矿产资源，储量丰富，开发前景广阔。
二、招聘计划
学前阶段教师计划招聘60名人，小学阶段教师计划招聘300人，中学阶段教师计划招聘200人。2020年计划赴内地招聘教师560人。
三、招聘对象及条件
以内地全日制师范院校、综合院校师范类专业大专、本科及以上学历毕业生，应聘人员应符合以下条件：
    （一）坚决拥护中国共产党的领导，思想素质好、政治觉悟高，热爱祖国、品行端正，自觉维护民族团结，遵守宪法、法律和法规，志愿从事教育工作。
（二）身体条件：身体健康，具有良好的心理素质，具备正常履行工作职责的身体条件，无传染性疾病，无精神病史，适应教学岗位工作的需要。
（三）已取得或2020年7月底能够正常取得毕业证、学位证。
（四）符合以下岗位招聘条件：
1.年龄在32周岁及以下(1988年1月1日及以后出生)。
    2.专业要求：详见《2019年新疆维吾尔自治区中小学教师招聘考试专业参考目录》。
    3.学历要求：
    ①学前阶段要求全日制大专及以上学历师范类专业。  
②小学阶段学校要求全日制大专及以上学历师范类专业。
③初中、高中阶段要求全日制本科及以上学历师范类专业。
    4.普通话水平要求：语文学科教师，普通话水平必须达到二级甲等及以上，其他学科教师，普通话水平须达到二级乙等及以上。
5.教师资格要求：应聘者须具备招聘岗位要求的相应层次教师资格证书或教师资格认定条件，如无法提供报考岗位要求的相应层次教师资格证书，则须上岗2年内必须取得相应层次教师资格证，如不能取得，按解聘处理。
   （五）有以下情形之一的人员，不得招入：
1.因挂科、违反校纪校规等不能正常取得毕业证的毕业生。
2.自治区中小学校、幼儿园在职在编教师（含三年服务期未满特岗教师）及办理完辞职手续不到一年的教师。
3.近三年来，在公务员、教师等招考过程中有作弊、弄虚作假等行为的人员。
4.受行政处分尚未解除的人员；曾因犯罪受过刑事处罚，或被开除公职，以及法律规定不得录用为教师的其他情形的人员。
四、招聘工作流程及要求
（一）招聘方式及要求
1.本次招聘我县教科局派专项招聘组赴内地各省市高校召开现场招聘会，应聘人员可网上投递简历或加招聘QQ群获知信息，届时参加现场招聘会并当场面试签约。
简历投递邮箱：
Wsxszb24975@163.com，高老师
2.现场招聘环节：乌什县教育和科技局招聘组作专题宣讲，解读教师工资待遇及招聘政策；应聘教师投简历，现场面试、现场签约。
3.应聘者须携带：应届生须携带三方就业协议书，个人简历1份，个人照片5张（蓝底1寸免冠照片）。往届生须携带本人毕业证、学位证原件、个人简历1份，个人照片5张（蓝底1寸免冠照片）。
（二）录用要求
1.资格审查。资格审查时应聘人员应提交政审表、个人简历及相关证书原件，应聘人员需对提供信息的真实性负责。如有隐瞒情况或提供虚假材料，一经查实，取消应聘资格。2020年应届毕业生学历及学位必须与2020年7月31日前取得。
2.入编要求。招聘人员需参加2020年新疆维吾尔自治区面向社会公开招聘教师报名、资格审查、考试、面试、体检等，待正式录取后，与用人单位签订聘用合同，确立聘用关系并统一纳入自治区特岗教师序列，3年后自动入编。
（三）解聘
如已签订意向协议人员未被自治区特岗教师统一录取，可在参加工作2年内享有与在编教师同等工资待遇，但须自参加工作起3年内考取编制，否则予以解聘。
五、工资待遇
（一）工资待遇：乌什县事业单位工资由工资+绩效+五险一金（医疗、养老、住房公积金）等组成。
月收入=月实发工资+个人缴纳五险一金+财政补助五险一金打入个人工资卡
存入个人社保、住房公积金账户
（社保、住房公积金不得随意提取）



	学历
	月收入
	月实发工资
	个人缴纳五险一金项目
	财政补助五险一金项目
	备注

	
	
	
	个人扣款总额
	养老保险
	医疗保险费
	失业保险
	大病医疗救助金
	住房公积金
	五险一金总额
	养老保险
	医疗保险费
	失业保险
	工伤保险
	生育保险
	大病医疗救助金
	住房公积金
	

	研究生
	7841.49
	4619.98
	1198.02
	395.44
	98.86
	24.72
	10
	669
	2023.49
	939.17
	346.01
	24.72
	9.87
	24.72
	10
	669
	

	本科
	7621.53
	4497.57
	1162.43
	382.80
	95.70
	23.93
	10
	650
	1961.53
	909.15
	334.95
	23.93
	9.57
	23.93
	10
	650
	

	专科
	7269.23
	4293.62
	1107.38
	364.48
	91.12
	22.78
	10
	619
	1868.23
	865.64
	318.92
	22.78
	9.11
	22.78
	10
	619
	

	中专
	7154.93
	4230.23
	1088.77
	357.92
	89.48
	22.37
	10
	609
	1835.93
	85.06
	313.18
	22.37
	8.95
	22.37
	10
	609
	




（二）基层补贴：工作在乌什镇学校的教师无乡村补助；选择在乡镇工作的教师，根据乡镇类别，还可以享受乡村教师补贴，如工作在（阿克托海乡、奥特贝希乡、前进镇、亚曼苏乡、亚科瑞克乡、阿恰塔格乡）学校的教师每月补助500元；工作在（阿合雅镇、英阿瓦提乡）学校的教师每月补助600元。
（三）路费报销：新招录教师签约到岗后，可报销来疆工作的车票（单趟，乘车工具不限统一按照火车硬卧标准报销），请务必保存好实名制票据。
（四）年度取暖费补贴：工作满1年，每年冬季发放取暖费1300元。
我县招聘活动全程不收取毕业生任何费用。
6、 内地应往届大专及以上院校毕业生均可报名参加。
7、 赴内地教师招聘工作组联系方式
贾老师：15569223338
董老师：18130965603
[bookmark: _GoBack]马老师：15769390912
八、档案邮递地址：
    新疆维吾尔自治区乌什县教育和科技局人事股
邮编：843400  
九、未尽事宜请咨询
乌什县教育和科技局师资、人事股
联系电话：0997-5324975
联系人：高老师





乌什县教育和科技局
                           2019年12月3日
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